REGION METROPOLITANA
PROVINCIA DE MELIPILLA
I.MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO

ANEXO DE CONTRATO DE TRABAJO DE
PERSONAL CODIGO DEL TRABAJO.

DECRETO N° @S’ O /

saN pEDRO, 11 MAR 7014

VISTOS:

Lo dispuesto en los articulos N° 11 , del D.F.L. N° 1 de
1994, del Ministerio del Trabajo y Previsidén Social, texto refundido,
coordinado y sistematizado del Cdédigo del Trabajo y, en uso de las
atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional
de Municipalidades.

TENIENDO PRESENTE:

l1.- E1 Memorandum N° 139 de fecha 07 de marzo 2014, del Jefe del
Departamento de Educacién.

2.- E1l Anexo de Contrato firmado entre las partes, con fecha 17 de
marzo de 2014.

DECRETO:

APRUEBESE el Anexo contrato de trabajo, suscrito entre la I.
Municipalidad de San Pedro y la persona que se indica.

NOMBRE : Maria Paz Villagra Flores
Cils £ s
ANEXO : 01.- Modifiquese el punto numero dos, de acuerdo a la

siguiente distribucién de jornada:

16 Horas, Liceo Municipal
08 Horas, Escuela G N° 130
08 Horas, Escuela G N° 498

02.- Modifiquese el punto numero cuatro, letra “b”,
quedando este en:

Bono Ley N° 19.464. $ 23.056.- (Veintitrés mil
cincuenta pesos).

03.- Modifiguese el punto numero cinco, quedando con
vigencia hasta el dia 28 de febrero de 2015.

04.- El presente anexo es integrante del contrato de
trabajo original.

PAGUESE con cargo al Presupuesto del Departamento de
Educacién, Sub Titulo 21 ftem 02, Proyecto Integracién Escolar.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y TRANSCRIBASE, a 1la Contraloria
General de la Republica, para su registro, hecho, archiv

JMAN R FLORENTINO FLORES/ARMIJO

Alcaldia.
Secretaria Municipal.
Control Municipal.
Archivo D.A.E.M.
Archivo U.E.
Interesada.

Archivo C.P.
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